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Bemanningsfdretagens omsattningsutveckling
for forsta halvaret 2008

Femtonde kvartalet i f6ljd med positiv tillvaxt!
Insamlingen av omsattningsuppgifter frAn bemanningsforetagens medlemsforetag visar pa en stark
tillvaxt aven under andra kvartalet 2008. Jamfort med samma period foregaende ar steg omsattningen
med 24 procent." Andra kvartalet 2008 ar det femtonde kvartalet i rad som branschen uppvisar positiv
tillvaxt.
Omsattningsutveckling i bemanningsbranschen Q1 2003 — Q2 2008
Forandring i procent jamfért med samma kvartal féregdende ar
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Bemanningsforetagen kommenterar utfallet for andra kvartalet 2008

Bemanningsbranschen géackar analytiker och experter!

Bemanningsbranschen fortséatter att oka for femtonde kvartalet i rad. Nu med 24 procent. Har ingar ett
foretag som inte ingick i forra arets statistik. Sedan ar 2000 har omséttningen ckat med 170 procent.
Branschen beraknas omsatta 20 miljarder &r 2008. Under Q2 uppgick omsattningen till nara 4.8
miljarder kronor.

Den etablerade teorin séger att branschen &ar en tidig konjunkturindikator och att en ekonomisk
nedgang allra forst drabbar bemanningsforetag. Sedan ett ar tillbaka har analytiker och expert vantat
pa en negativ trend. Deras forvantningar har dock inte infriats — sa ej heller denna gang.

Detta beror bl a pa att kunder gatt fran korta inhyrningar till langre kontrakt. Dartill hyrs personal ut
inom allt fler branscher och yrkesomraden samtidigt som allt fler arbetstagare valjer att jobba i
bemanningsforetag. Kombinationen av kreativa affarer, etablerade spelregler, offentliga marknader
och obligatorisk auktorisation har gett branschen en stark plattform p& svensk arbetsmarknad.

Stockholm i augusti 2008
Henrik Backstrom, Forbundsdirektér Bemanningsféretagen

! Resultaten i Bemanningsforetagens statistik for 2008 paverkas av att Lernia sedan januari 08 ar medlemmar i
Bemanningsforetagen och darmed ingar i urvalet.
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Utvecklingen i detalj

Under forsta halvaret 2008 ckade omséttningen for samtliga tjansteomraden undantaget omradet
omstallining som minskade sin omsattning med 19 procent. Kraftigast okning hade tjansteomradet
rekrytering som 6kade med 35 procent jamfort med samma period foregaende ar.

Alla regioner utvecklades positivt under arets forsta halvar. | Mellan-, Norra-, samt Sodra Sverige
okade omsattningen med omkring 30 procent. Stockholm uppvisar en omsattningsokning pa 17
procent.

Bemannings for 2008
Forandring i procent jamfort med samma kvartal
foregaende ar
Jan - April - Juli - Oktober — 2008
Mars Juni September December  Ack.
Tjanster
Uthyrning 24 % 24 % 24 %
Entreprenad 7% 10 % 8 %
Rekrytering 45 % 27 % 35%
Omstallning -28 % -9 % -19 %
Regioner
Norra Sverige 28 % 35 % 32%
Mellansverige 34 % 29 % 31 %
Vastra Sverige 25% 21% 23 %
Stockholm 16 % 19 % 17 %
Sodra Sverige 30 % 27 % 29 %
Bemanningsbranschen 23 % 24 % 24 %
totalt

Mer information
Mer information och analyser av bemanningsbranschen far du av Bemanningsforetagen.
www.almega.se

Du ar valkommen att kontakta Forbundsdirektor Henrik Béackstrom fér kommentarer, analyser och
andra fragor rérande bemanningsforetagen.
Henrik Backstrém, Férbundsdirektor, 08-762 69 68 (henrik.backstrom@almega.se )

Om Bemanningsindikatorn
Bemanningsindikatorn 4  Bemanningsforetagens  kvartalsvis ~ aterkommande index  for
omsattningsutvecklingen hos medlemsforetagen. Bemanningsindikatorn ger en snabb 6verblick av
branschens utveckling pa kvartalsbasis. Har du intresse eller behov av mer detaljerad statistik ger
Bemanningsféretagen dven ut rapporten Bemanningsforetagens utveckling pa kvartalsbasis. Du hittar
rapporten p& www.almega.se.
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